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Số:           /UBND-NC

V/v triển khai các văn bản của
Bộ Chính trị về quản lý biên chế

Lào Cai, ngày       tháng 6 năm 2026

Kính gửi:
- Các sở, ban, ngành thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh;
- Các ĐVSNCL trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh;
- Các Quỹ tài chính;
- Ủy ban nhân dân các xã, phường.

Ngày 02/6/2026, Bộ Chính trị ban hành Kết luận số 40-KL/TW về bổ sung, 
sửa đổi Quy định về quản lý biên chế của hệ thống chính trị; giao biên chế của 
hệ thống chính trị năm 2026 và định hướng giai đoạn 2027-2031 và Quy định số 
183-QĐ/TW về quản lý biên chế của hệ thống chính trị; ngày 10/6/2026, Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy ban hành Văn bản số 1120-CV/TU về việc triển khai Kết 
luận, Quy định và Quyết định của Bộ Chính trị về quản lý biên chế.

Để triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các nội dung nêu trên, Chủ 
tịch Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp công lập 
trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân các xã, phường trên địa bàn 
tỉnh và các đơn vị liên quan tập trung thực hiện các nhiệm vụ sau:

1. Các sở, ban ngành, đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban 
nhân dân tỉnh; Ủy ban nhân dân các xã, phường 

1.1. Thực hiện rà soát chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức của cơ quan, 
đơn vị; nghiên cứu, đề xuất cấp có thẩm quyền xem xét, điều chỉnh, bổ sung, 
tránh tình trạng chồng chéo hoặc bỏ sót nhiệm vụ; đề xuất cấp có thẩm quyền 
sắp xếp tổ chức bộ máy, đảm bảo tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả.

1.2. Chủ động rà soát Đề án vị trí việc làm, khung năng lực, cơ cấu ngạch 
công chức, viên chức bảo đảm phù hợp với quy định hiện hành, số biên chế được 
giao và số biên chế thực tế hiện có; kịp thời đề xuất điều chỉnh, bổ sung trình cấp 
có thẩm quyền xem xét, quyết định hoặc phê duyệt theo quy định. Đồng thời, xây 
dựng kế hoạch bố trí, sắp xếp, chuyển ngạch theo thẩm quyền nhằm bảo đảm đủ số 
lượng công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước tại các cơ quan, đơn vị và 
Ủy ban nhân dân cấp xã, không để tình trạng viên chức đảm nhiệm vị trí việc làm 
của công chức.

Yêu cầu các sở, ban, ngành; các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy 
ban nhân dân tỉnh và Ủy ban nhân dân các xã, phường báo cáo kết quả thực hiện 
các nội dung nêu trên về Ủy ban nhân dân tỉnh (qua Sở Nội vụ để tổng hợp, 
thẩm định) trước ngày 25/6/2026.
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1.3. Căn cứ số biên chế được cấp có thẩm quyền giao năm 2026 (theo 
Quyết định số 185-QĐ/TW ngày 02/6/2026 của Bộ Chính trị), các cơ quan, đơn 
vị khẩn trương xây dựng kế hoạch biên chế công chức, số lượng người làm việc 
và thực hiện giao biên chế cho các đơn vị trực thuộc bảo đảm đúng quy định. 
Việc bố trí, sử dụng biên chế phải phù hợp với nhu cầu thực tế, bảo đảm không 
để xảy ra tình trạng đơn vị thiếu nhân lực nhưng không được bổ sung, trong khi 
đơn vị hoạt động kém hiệu quả vẫn duy trì biên chế ổn định. Thực hiện nghiêm 
nguyên tắc “có vào, có ra” đối với biên chế hưởng lương từ ngân sách nhà 
nước, bảo đảm biên chế không mang tính ổn định suốt đời.

Đối với các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân cấp xã có số lượng cán bộ, 
công chức, viên chức hiện có vượt quá số biên chế được giao chính thức năm 
2026 (theo quyết định của cấp có thẩm quyền), cần khẩn trương xây dựng kế 
hoạch, giải pháp và lộ trình phù hợp, khả thi để từng bước sắp xếp, điều chỉnh, 
bảo đảm đến hết năm 2026 số biên chế và số lượng người làm việc thực tế phù 
hợp với chỉ tiêu biên chế được cấp có thẩm quyền giao.

1.4. Chủ động xây dựng Kế hoạch tinh giản biên chế giai đoạn 2027-2031, 
xác định số biên chế cuối kỳ theo hướng giảm từ 5-10% so với biên chế được 
cấp có thẩm quyền giao chính thức năm 2026, đồng thời xây dựng phương án, lộ 
trình cụ thể cho từng năm.

2. Sở Nội vụ
2.1. Tổng hợp báo cáo của các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân cấp xã đối 

với các nội dung tại điểm 1.1 và 1.2 mục 1 Văn bản này; tổ chức thẩm định, 
tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, quyết định theo thẩm quyền trước 
ngày 27/6/2026.

2.2. Căn cứ biên chế được Ban Thường vụ Tỉnh ủy giao, tham mưu Ủy ban 
nhân dân tỉnh giao chỉ tiêu biên chế công chức, số lượng người làm việc đến 
từng cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân cấp xã theo đúng quy định.

2.3. Hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân cấp xã xây 
dựng kế hoạch điều chỉnh biên chế năm 2026, kế hoạch cắt giảm biên chế và Kế 
hoạch tinh giản biên chế giai đoạn 2027-2031, bảo đảm phù hợp với chủ trương 
của Trung ương, Tỉnh ủy và yêu cầu thực tiễn của tỉnh.

2.4. Kiểm tra, đôn đốc việc xây dựng vị trí việc làm; quản lý, sử dụng biên 
chế, số lượng người làm việc thuộc khối chính quyền; tổng hợp, thẩm định các nội 
dung liên quan đến biên chế do các cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân cấp xã xây 
dựng, tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét theo quy định của pháp luật và 
phân cấp quản lý tổ chức của tỉnh.

2.5. Chủ trì tham mưu cho Ủy ban nhân dân tỉnh xây dựng Kế hoạch biên 
chế hằng năm và Kế hoạch tinh giản biên chế giai đoạn 2027-2031 đảm bảo chất 
lượng, tiến độ yêu cầu.
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Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Thủ trưởng các sở, ban, ngành; Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân các xã, phường; người đứng đầu các đơn vị sự nghiệp công lập trực 
thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh nghiêm túc tổ chức thực hiện. Trong quá trình thực 
hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về Ủy ban nhân dân tỉnh 
(qua Sở Nội vụ tổng hợp) để báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, giải quyết./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- TT. Tỉnh ủy;
- TT. HĐND tỉnh;
- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh;
- Ban Tổ chức Tỉnh ủy;
- Sở Nội vụ;
- Chánh VP, các Phó CVP;
- Phòng HC-QT (Tú, Nga);
- Lưu: VT, NC (Ng).

CHỦ TỊCH

Nguyễn Tuấn Anh
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